GRAVIT: 3N

OSWIADCZENIE O STOSOWANIU LADU
KORPORACYJNEGO

PRZEZ GRAVITON CAPITAL SPOLKA AKCYJNA
W 2015 ROKU

Podstawa prawna: § 91 ust. 5 pkt 4 Rozporzqdzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie
informacji biezqcych i okresowych przekazywanych przez emitentéow papieréw wartosciowych oraz warunkéw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa paristwa nie bedqgcego paristwem cztonkowskim.



1.1. WSKAZANIE ZASAD £ADU KORPORACYJNEGO, KTOREMU PODLEGA EMITENT, ORAZ MIEJSCA,
GDZIE ZBIOR ZASAD JEST PUBLICZNIE DOSTEPNY

W dniu 3 listopada 2010 r. Zarzad Spétki podjal uchwate w przedmiocie stosowania przez GRAVITON CAPITAL S.A.
zasad tadu korporacyjnego, ktora nastepnie zostata zaakceptowana przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki
w dniu 30 listopada 2010 r.

GRAVITON CAPITAL S.A. w 2015 roku podlegat stosowaniu zasad tadu korporacyjnego okreslonych w dokumencie
,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW”, ktérego tekst jednolity stanowi zatgcznik do Uchwaty Nr
19/1307/2012 Rady Gietdy z dnia 21 listopada 2012 roku (,,Dobre Praktyki”).

Tekst zbioru zasad tadu korporacyjnego obowigzujacego w 2015 r. jest publicznie dostepny na oficjalnej stronie
Gieldy Papierow Wartos$ciowych w Warszawie S.A. pod adresem: http://gpw.pl/dobre praktyki spolek regulacje.

1.2. INFORMACJA O ODSTAPIENIU PRZEZ EMITENTA OD POSTANOWIEN ZBIORU ZASAD LADU
KORPORACYJNEGO ORAZ WYJASNIENIE PRZYCZYN ODSTAPIENIA

GRAVITON CAPITAL S.A. w 2015 r. nie stosowatl dobrych praktyk okreslonych w zbiorze ,Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na Gieldzie Papieréw Warto$ciowych” w ponizszym zakresie:

L. Rekomendacje dotyczqce dobrych praktyk spétek gietdowych

Zasady nr 5 cze$ci I ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek gietdowych” stanowiacej, iz ,spétka powinna
posiadaé polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzenn powinna w szczegdlnosci okreslac
forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw organdw nadzorujacych i zarzgdzajgcych. Przy okreslaniu polityki
wynagrodzen cztonkéw organdéw nadzorujqcych i zarzgdzajqcych spotki powinno miec zastosowanie zalecenie Komisji
Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spdtek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).”

W przedsiebiorstwie Emitenta nie zostata ustalona polityka wynagrodzen cztonkéw organéw zarzadzajgcych oraz
nadzorujacych, poniewaz poziom wynagrodzenia Zarzadu okresla Rada Nadzorcza Spotki, natomiast poziom
wynagrodzenia Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie Spoétki. Okreslenie wynagrodzen cztonkéw organéw
Spotki zostato pozostawione w zakresie kompetencji organéw statutowych, a Zarzad nie ma mozliwo$ci wplywania
na te decyzje. W zwigzku z powyzszym Spoétka nie stosowata w 2015 r. przedmiotowej praktyki.

w prowadzonej przez spotki dziatalnosci gospodarczej”.

Spétka stoi na stanowisku, iz gtéwnymi kryteriami wyboru sprawujacych funkcje w Zarzadzie lub w organie nadzoru
powinny by¢ umiejetnosci, profesjonalizm oraz kompetencje kandydata do sprawowania danej funkcji, natomiast
inne czynniki, w tym pte¢ osoby nie powinny stanowi¢ wyznacznika w powyzszym zakresie. W zwigzku z
powyzszym Spotka nie stosowata w 2015 r. przedmiotowej praktyKki.

Zasady nr 12 czesci I ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek gietdowych” stanowiacej, iz .Spétka

powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwosé wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku
walnego zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji
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http://gpw.pl/dobre_praktyki_spolek_regulacje

elektronicznej”.

Regulacje wewnetrzne Spoétki nie przewiduja mozliwosci uczestniczenia w walnym zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. Przedmiotowa kwestia powinna zosta¢ uwzgledniona w
regulaminie Walnego Zgromadzenia Emitenta, ktéry uchwalany jest przez Walne Zgromadzenie Spo6tki.

Do czasu podjecia stosownej uchwaty przez Walne Zgromadzenie Emitenta w przedmiotowej kwestii, Spétka nie
zamierza stosowac przedmiotowej Dobrej Praktyki.

II. Dobre praktyki realizowane przez zarzqdy spotek gietdowych

Zasady nr 1 czqscn II ,,Dobre praktyki reallzowane przez zarzqdy spétek gle%dowych" stan0w1qce], iz ,Spdtka

— w pkt 5) ,w przypadku, gdy wyboru cztonkéw organu spétki dokonuje walne zgromadzenie udostepnione
spotce uzasadnienia kandydatur zgtaszanych do zarzqgdu i rady nadzorczej wraz z Zyciorysami zawodowymi, w

terminie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi oraz podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem”,

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowos$cia akcjonariuszy uprawnionych do udzialtu w walnym
zgromadzeniu do dobrowolnego przyjecia zobowigzania do przekazywania Spoétce informacji o swoich zamiarach w
zakresie zgltaszania kandydatéw do sktadu Rady Nadzorczej Spo6tki przed odbyciem walnego zgromadzenia. Sp6tka
deklaruje, ze w przypadku zgtoszenia do porzadku obrad zgromadzenia punktu dotyczacego zmian w sktadzie Rady
Nadzorczej, wystapi do wnioskujgcego o przekazanie uzasadnienia wraz z zyciorysem zawodowym kandydata lub
kandydatéw. W przypadku otrzymania od akcjonariuszy przedmiotach informacji, zostang one niezwtocznie
umieszczone na stronie internetowej Spotki.

— w pkt 6) .roczne sprawozdania z dziatalnosci rady nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej komitetéw, wraz z

przekazanq przez rade nadzorczq oceng pracy rady nadzorczej oraz systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla spotki.”

Emitent nie przestrzegat przedmiotowej zasady w czesci dotyczacej sprawozdania z pracy komitetdw oraz oceny
systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spo6tki. W ramach dziatalno$ci Rady
Nadzorczej nie istnieja komitety. Rada Nadzorcza nie dokonuje oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem, systemy te podlegaja nadzorowi bezposrednio przez Inspektora Nadzoru, ktéry z kolei
podlega nadzorowi przez Prezesa Zarzadu GRAVITON CAPITAL S.A.

— w pkt 7) ,pytania akcjonariuszy dotyczqce spraw objetych porzqdkiem obrad, zadawane przed i w_trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania”.

Zasada ta nie byta stosowana, gdyz w Spoéice nie jest prowadzony szczegétowy zapis przebiegu obrad walnego
zgromadzenia, zawierajacy wszystkie pytania akcjonariuszy i odpowiedzi. O umieszczeniu poszczegd6lnych kwestii w
protokotach walnego zgromadzenia decyduje ich przewodniczacy, kierujac sie przepisami prawa, waga danej
sprawy oraz uzasadnionym zadaniem akcjonariusza. Publikacji, co do zasady, podlegaja odpowiedzi na pytania
akcjonariuszy, umieszczone w protokole z walnego zgromadzenia oraz odpowiedzi na pytania zadane poza Walnym
Zgromadzeniem, zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 428 k.s.h. i § 38 ust 1 pkt 12 i 13 Rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim ( Dz. U. Dz.U.2009.33.259 z p6zZn. zm.)
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—  wpkt9a) ,zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo”.

Zasada ta nie byta stosowana, gdyz Spoétka nie prowadzi zapiséw elektronicznych obrad walnych zgromadzen
Emitenta. W ocenie Zarzagdu Emitenta decyzje walnego zgromadzenia Spoétki zawarte s3 w uchwatach walnego
zgromadzenia Emitenta, ktdre niezwtocznie po ich podjeciu sg publikowane w systemie ESPI. Ponadto protokoty z
obrad walnego zgromadzenia Spotki, zawierajgce opis przebiegu obrad, moga zosta¢ udostepnione
zainteresowanym akcjonariuszom Emitenta przez Spoétke, zgodnie z art. 421 § 3 Kodeksu Spdtek Handlowych.

— w pkt 11) ,powziete przez zarzqd, na podstawie osSwiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o
powiqgzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej

niz 5% ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spotki”

Zasada nie byta stosowana, poniewaz w Spotce nie jest stosowana zasada nr 2 z cze$ci Il ,,Dobre Praktyki stosowane
przez cztonkdw rad nadzorczych”.

III. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych

Zasady nr 1 czesci III ,Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych” stanowiacej, iz ,rada nadzorcza
poza czynnosciami wymienionymi w przepisach prawa powinna raz w roku sporzqdzaé i przedstawiaé zwyczajnemu

walnemu zgromadzeniu zwieztq ocene sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla spotki”

Zasada nie byta stosowana przez Rade Nadzorcza Spdétki. Rada Nadzorcza Spotki dokonuje badania i oceny zaréwno
sprawozdania finansowego Spétki, jak i sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci w danym roku obrotowym,
ktére to dokumenty sa przedstawiane zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu Emitenta i obrazujg sytuacje Spoiki.
Ponadto Rada Nadzorcza nie dokonuje oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem,
systemy te podlegaja nadzorowi bezposrednio przez Inspektora Nadzoru, ktéry z kolei podlega nadzorowi przez
Prezesa Zarzadu GRAVITON CAPITAL S.A.

Zasady nr 2 czesci III ,Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych” stanowigcej, iz ,cztonek rady
nadzorczel powinien nrzekazac zarzadow1 SDOH(I mformacze na temat swoich _powiqzan z akclonarzuszem

obowiqgzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogqcych mie¢ wptyw na stanowzsko cztonka
rady nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez rade.”

Zasada nie byta stosowana przez Rade Nadzorcza Spo6tki. Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki obowigzuje zasada, ze w
swych dziataniach powinni sie oni kierowa¢ najlepszym interesem Emitenta. Ponadto cel powyzszej zasady
zapewniony jest w Spoéice poprzez stosowanag regute wylaczenia sie cztonka Rady Nadzorczej od udziatu w
decyzjach Rady w sytuacji konfliktu intereséw.

Zasady nr 8 czesci III ,Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych” stanowiacej, iz ,w_zakresie
zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgcych w radzie nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatqcznik I do Zalecenia

"

Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektorow niewykonawczych {...).

Zasada ta nie jest przez Emitenta przestrzegana, poniewaz z uwagi na matg liczebno$¢ Rady Nadzorczej Spoétki
funkcja komitetu audytu zostala powierzona catej Radzie Nadzorczej Sp6tki. Ponadto w Spéice nie funkcjonuja
zadne inne komitety.
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IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

Zasady nr 10 czesci IV ,Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy” stanowiacej, iz ,Spétka powinna zapewnié
akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej,
polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
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2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej akcjonariusze mo
walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad”

Emitent nie stosowat w 2015 r. przedmiotowej dobrej praktyki w powyzszym zakresie z powodu braku mozliwosci
technicznych. Koszty zwigzane z techniczng obstuga transmisji i komunikacji z akcjonariuszami w czasie
rzeczywistym w ocenie Emitenta sg niewspdtmierne do ewentualnych korzysci. W opinii Spdtki niezastosowanie
wskazanej dobrej praktyki nie rodzi zagrozen dla prawidtowej komunikacji Spoétki z jej akcjonariuszami. Spoétka
przekazuje do publicznej wiadomosci wszelkie informacje zwigzane ze zwotaniem walnego zgromadzenia jak i
wszelkie przewidziane przepisami prawa informacje zwigzane z przebiegiem obrad walnego zgromadzenia, co
umozliwia zapoznanie sie akcjonariuszom ze sprawami bedacymi przedmiotem obrad walnego zgromadzenia jak i z
przebiegiem walnego zgromadzenia.

1.3. OPIS GROWNYCH CECH STOSOWANYCH W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA SYSTEMOW
KONTROLI WEWNETRZNE] 1 ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU
SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH 1 SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH

Za system kontroli wewnetrznej w Spoéice oraz jednostkach zaleznych i jego skuteczno$¢ w procesie sporzadzania
sprawozdan finansowych i raportéw okresowych przygotowywanych i publikowanych zgodnie z obowiazujacymi
Spotke przepisami odpowiedzialny jest Zarzad Emitenta oraz zarzady spo6tek zaleznych.

W zwigzku z wej$ciem w zycie Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym, spétki notowane na rynku
regulowanym majg obowiazek ustanowi¢ Komitet Audytu. W przypadku, gdy rada nadzorcza sktada sie z nie wiecej
niz pieciu cztonkéw, zadania komitetu audytu moga zosta¢ powierzone radzie nadzorczej. Obowigzek powotania
komitetu audytu ma na celu przede wszystkim spowodowa¢ wieksze zaangazowanie cztonkdéw rady nadzorczej w
kwestiach sprawozdawczosci finansowej. Zgodnie z postanowieniami uchwaty nr 6 NWZ Spétki z dnia 30 listopada
2010 r. w sprawie wykonywania zadan Komitetu Audytu przez Rade Nadzorcza, w 2011 r. w Spoéice zadania
Komitetu Audytu zostaty powierzone catej Radzie Nadzorcze;j.

W celu zapewnienia, aby przygotowywane sprawozdania finansowe Emitenta (zaréwno jednostkowe, jak i
skonsolidowane) spetniaty cechy rzetelnos$ci, kompletnosci i zgodnosci z obowigzujacymi przepisami - zaréwno w
zakresie ich zawartos$ci, jak i terminowos$ci w przedsiebiorstwie Emitenta stosowany jest system kontroli i
zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych. System ten funkcjonuje w oparciu o takie
elementy jak:

(i) przyjete i stosowane zasady obiegu dokumentéw oraz ich akceptacji, umozliwiajace kompletne ujmowanie
wszystkich danych ksiegowych,

(ii) przyjete odpowiednie kryteria doboru i oceny podmiotu zewnetrznego zaangazZowanego W proces
sporzadzania sprawozdan finansowych, legitymujacego sie wlasciwymi kompetencjami, wiedzg i
doswiadczeniem adekwatnymi do powierzonych mu funkcji i zadan,

(iii) stosowanie w sposob ciagly zasad wynikajacych z Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci i
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej oraz wydanych do tych Standarow
interpretacji
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(iv) prowadzenie ksigg rachunkowych w systemie informatycznym. Dostep do zasobow informacyjnych systemu
informatycznego ograniczony jest wylacznie do upowaznionych oséb w zakresie wykonywania przez nich
obowigzkéw.

Ponadto zaréwno jednostkowe, jak i skonsolidowane poétroczne sprawozdania finansowe podlegaja przegladowi
przez niezaleznego biegtego rewidenta, a roczne skonsolidowane i jednostkowe sprawozdania finansowe podlegaja
badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta. Zapewnia to dodatkowg kontrole w odniesieniu do sporzadzanych

sprawozdan finansowych oraz stosowanych wewnetrznych proceséw kontroli. Zalecenia audytora powstate w
wyniku dokonanego przegladu lub badania sg wdrazane przez Spotke i uwzgledniane w kolejnych okresach.
Biegtego rewidenta wybiera Rada Nadzorcza Spétki spo$réd renomowanych firm audytorskich.

Majac na uwadze powyzsze, w ocenie Zarzadu stosowany w przedsiebiorstwie Emitenta system kontroli i
zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych spelnia swoje zadania i jest adekwatny do
struktury Spoétki.

1.4. WSKAZANIE AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO ZNACZNE
PAKIETY AKCJI ZE WSKAZANIEM LICZBY POSIADANYCH PRZEZ TE PODMIOTY AKC]I, ICH
PROCENTOWEGO UDZIALU W KAPITALE ZAKEADOWYM, LICZBY GLOSOW Z NICH
WYNIKAJACYCH I ICH PROCENTOWEGO UDZIALU W OGOLNE]J LICZBIE GLOSOW NA WALNYM
ZGROMADZENIU

Wedtug stanu na dzien 31.12.2015 roku akcjonariusze Spotki posiadajacy bezposrednio lub posrednio przez
podmioty zalezne co najmniej 5% ogo6lnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu GRAVITON CAPITAL S.A,, zgodnie
z najlepsza wiedza Zarzadu Emitenta przedstawiali sie nastepujgco:

Udzial w kapitale
. . Liczba akgji i gtlosé6w na zakladowym

Akcjonariusz WZ Spotki i glosach na WZ

Spoiki
Zofia Dzielnicka 4.123.750 19,99%
Tadeusz Gudaszewski 4.121.450 19,98%
Wojciech Gudaszewski 2.060.000 9,99%
Adrian Dzielnicki 2.060.000 9,99%
Razem akcjonariusze posiadajacy powyzej 5% 12.365.200 59,95%
Pozostali 8.259.800 40,05%
Lacznie 20.625.000 100,00%

Zrédto: Informacje otrzymane od cztonkéw organéw Emitenta oraz zawiadomienia akcjonariuszy Emitenta przekazane Spéice na
podstawie art. 69 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U.2005 Nr 184 poz. 1539 z pézn. zm.)
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Wedtug stanu na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania akcjonariusze Sp6tki posiadajacy bezposrednio lub
posrednio przez podmioty zaleZzne co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu GRAVITON
CAPITAL S.A,, zgodnie z najlepszg wiedza Zarzadu Emitenta przedstawiali sie nastepujgco:

Udzial w kapitale
. . Liczba akcji i gtlosow na zakladowym
Akcjonariusz WZ Spétki i glosach na WZ
Spotki

Zofia Dzielnicka 412.375 19,99%
Tadeusz Gudaszewski 412.145 19,98%
Wojciech Gudaszewski 206.000 9,99%
Adrian Dzielnicki 206.000 9,99%
Razem akcjonariusze posiadajacy powyzej 5% 1.236.520 59,95%
Pozostali 825.980 40,05%
Lacznie 2.062.500 100,00%

Zrédto: Informacje otrzymane od cztonkéw organéw Emitenta oraz zawiadomienia akcjonariuszy Emitenta przekazane Spéice na
podstawie art. 69 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U.2005 Nr 184 poz. 1539 z pézn. zm.)

1.5. WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH, KTORE DAJA SPECJALNE
UPRAWNIENIA KONTROLNE, WRAZ Z OPISEM TYCH UPRAWNIEN

Nie wystepuja papiery warto$ciowe spotki GRAVITON CAPITAL S.A. dajgce specjalne uprawnienia kontrolne.

1.6. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN ODNOSNIE DO WYKONYWANIA PRAWA GLOSU, TAKICH
JAK OGRANICZENIE WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ POSIADACZY OKRESLONE] CZESCI
LUB LICZBY GLOSOW, OGRANICZENIA CZASOWE DOTYCZACE WYKONYWANIA PRAWA GLOSU
LUB ZAPISY, ZGODNIE Z KTORYMI, PRZY WSPOLPRACY SPOLKI, PRAWA KAPITALOWE
ZWIAZANE Z PAPIERAMI WARTOSCIOWYMI SA ODDZIELONE OD POSIADANIA PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH

Nie wystepuja Zadne ograniczenia dotyczace wykonywania prawa gtosu, takie jak: ograniczenie wykonywania prawa
glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenie czasowe dotyczace wykonywania prawa
glosu lub zapisy zgodnie z ktorymi, przy wspoélpracy Emitenta, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papieré6w wartosciowych za wyjatkiem przypadkéw okreslonych
ponize;.

Zgoda Komisji Nadzoru Finansowego na przekroczenie progow 10%, 20%, 1/3 lub 50% ogdlnej liczby gtosow
lub kapitatu zaktadowego w domu maklerskim

W zwigzku z faktem, Ze Emitent jest domem maklerskim podlega szczeg6lnym regulacjom, m.in. regulacjom Ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (dalej: Ustawa o obrocie). Zgodnie z art. 106 Ustawy o
obrocie podmiot, ktéry zamierza, bezposrednio lub posrednio, naby¢ albo obja¢ akcje lub prawa z akcji domu
maklerskiego w liczbie zapewniajacej osiagniecie albo przekroczenie odpowiednio 10%, 20%, jednej trzeciej, 50%
ogolnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu lub udziatu w kapitale zaktadowym, jest obowigzany kazdorazowo
zawiadomi¢ Komisje Nadzoru Finansowego (dalej: ,Komisja”) o zamiarze ich nabycia albo objecia. Podmiot, ktory
zamierza, bezposrednio lub posrednio, sta¢ sie podmiotem dominujacym domu maklerskiego w sposéb inny niz
przez nabycie albo objecie akcji lub praw z akcji domu maklerskiego w liczbie zapewniajacej wiekszo$¢ ogdlnej
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liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu, obowiazany jest kazdorazowo zawiadomi¢ o tym zamiarze Komisje.

Zgodnie z art. 106 ust. 7 Ustawy o obrocie zawiadomienie do Komisji sktada sie rowniez w przypadku, w ktérym
dwa lub wiecej podmiotéw dziala w porozumieniu, ktérego przedmiotem jest wykonywanie prawa gtosu z akcji na
poziomach okre$lonych w ust. 1 lub wykonywanie uprawnien podmiotu dominujgcego domu maklerskiego.

Zgodnie z art. 106h Ustawy o obrocie Komisja zgtasza, w drodze decyzji, sprzeciw co do nabycia albo objecia akcji
lub praw z akcji lub co do stania sie podmiotem dominujagcym domu maklerskiego, jezeli:

— podmiot sktadajacy zawiadomienie nie uzupeinit w wyznaczonym terminie brakéw w zawiadomieniu lub
zalaczanych do zawiadomienia dokumentach i informacjach,

— podmiot sktadajacy zawiadomienie nie przekazal w terminie dodatkowych informacji lub dokumentow
zadanych przez Komisje,

— uzasadnione jest to potrzeba ostroznego i stabilnego zarzadzania domem maklerskim, z uwagi na mozliwy
wplyw podmiotu sktadajacego zawiadomienie na dom maklerski lub z uwagi na ocene sytuacji finansowej
podmiotu sktadajgcego zawiadomienie.

Dokonujgc oceny w zakresie ewentualnego sprzeciwu co do nabycia albo objecia akcji lub praw z akcji lub stania sie
podmiotem dominujagcym domu maklerskiego, Komisja uwzglednia w szczegélnosci, zlozone w zwigzku z
postepowaniem, zobowigzania podmiotu dotyczace domu maklerskiego lub ostroznego i stabilnego nim
zarzadzania. Komisja moze wyda¢ decyzje o stwierdzeniu braku podstaw do zgtoszenia sprzeciwu, jezeli stwierdzi,
ze nie zachodza okoliczno$ci wskazane w art. 106h ust. 1. Wydajac powyzsza decyzje Komisja moze ustali¢ termin
nabycia albo objecia akcji lub praw z akcji albo uzyskania uprawnien podmiotu dominujgcego domu maklerskiego.

Zgodnie z art. 106n Ustawy o obrocie podmiot nabywajacy albo obejmujacy akcje lub prawa z akcji domu
maklerskiego, w trybie art. 106 ust. 1, jest obowigzany poinformowac o nabyciu lub objeciu dom maklerski, ktérego
akcji nabycie albo objecie dotyczy, w terminie 14 dni od dnia nabycia albo objecia.

Zgodnie z art. 106l Ustawy o obrocie, w przypadku nabycia albo objecia akcji lub praw z akgji:

— z naruszeniem przepisu art. 106 ust. 1 Ustawy o obrocie (niezawiadomienie Komisji o zamiarze
przekroczenia progu lub stania sie podmiotem dominujacym wobec domu maklerskiego) albo,

— pomimo zgtoszenia przez Komisje sprzeciwu, o ktérym mowa w art. 106h ust. 1 Ustawy o obrocie (sprzeciw
Komisji co do nabycia albo objecia akcji lub praw z akcji lub co do stania sie podmiotem dominujagcym domu
maklerskiego), albo

— przed uplywem terminu uprawniajacego Komisje do zgtoszenia sprzeciwu, o ktérym mowa w art. 106h ust.
1, albo

— po wyznaczonym przez Komisje terminie na nabycie albo objecie akcji lub praw z akcji, o ktérym mowa
wart. 106h ust. 5 (w decyzji o stwierdzeniu braku podstaw zgloszenia sprzeciwu Komisja moze ustali¢
termin nabycia albo objecia akcji lub praw z akcji albo uzyskania uprawnien podmiotu dominujgcego domu
maklerskiego) z akcji tych nie moze by¢ wykonywane prawo gtosu.

W przypadkach, o ktérych mowa powyzej Komisja moze, w drodze decyzji, nakaza¢ zbycie akcji przez akcjonariusza
w wyznaczonym terminie. Jezeli akcje nie zostang zbyte w terminie wyznaczonym przez Komisje, KNF moze natozy¢

na akcjonariusza domu maklerskiego kare pieniezng do wysokosci 1.000.000 zt lub cofngé zezwolenie na
wykonywanie dziatalno$ci maklerskie;j.

1.7. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAWA WELASNOSCI
PAPIEROW WARTOSCIOWYCH EMITENTA

Statut Emitenta nie przewiduje zadnych postanowien dotyczacych ograniczen przenoszenia akcji Emitenta.
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1.8. OPIS ZASAD DOTYCZACYCH POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA 0SOB ZARZADZAJACYCH ORAZ
ICH UPRAWNIEN, W SZCZEGOLNOSCI PRAWO DO PODJECIA DECYZJI O EMISJI LUB WYKUPIE
AKCJI

Zarzad Emitenta dziala na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegélnosci Kodeksu spoétek
handlowych i Statutu Spéiki.

Stosownie do tresci art. 7 Statutu Spo6tki Zarzad sktada sie z nie mniej niz (2) dwdch i nie wiecej niz (7) siedmiu
cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu. Kadencja Zarzadu wynosi trzy lata.

Cztonkowie Zarzadu powotywani sg w nastepujgcy sposéb:

— Czlonek Rady Nadzorczej, powotany przez akcjonariusza Wojciecha Gudaszewskiego na mocy uprawnienia
statutowego (zawartego w art. 6 ust. 5 lit. a Statutu Spotki), powotuje i odwotuje Prezesa Zarzadu Spétki,

— Czlonek Rady Nadzorczej, powotany przez akcjonariusza Adriana Dzielnickiego na mocy uprawnienia
statutowego (zawartego w art. 6 ust. 5 lit. b Statutu Spétki), powotuje i odwotuje jednego Cztonka Zarzadu
Spotki,

— Pozostalych czlonkéw zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza w gltosowaniu tajnym bezwzgledna
wiekszoscig gloséw obecnych, pod warunkiem, ze w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 1/2 cztonkow
Rady Nadzorczej danej kadenciji.

Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spéiki oraz jej reprezentowania upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu
samodzielnie.

Zarzad reprezentuje Spotke w sadzie i poza sadem. Zarzad kieruje biezgcg dziatalno$cig Spétki i do zakresu jego
dziatalno$ci nalezg wszystkie sprawy, ktéore mocg Kodeksu spétek handlowych lub Statutu Spétki nie zostaty
zastrzezone do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spéice konkurencyjnej jako wspdlnik lub cztonek organdéw.

Zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki o taczng kwote nie wyzsza niz 1.237.500 zt,
poprzez emisje nie wiecej niz 1.546.875 akcji, o wartosci nominalnej 0,80 zt kazda ("Kapitat Docelowy") na okres 3
lat od dnia 16 marca 2016r. czyli od dnia wpisu do KRS zmiany powyZzszej zmiany Statutu, zatwierdzonej uchwata
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 8 lutego 2016r. Statut Emitenta nie przewiduje mozliwosci podjecia
przez Zarzad Emitenta decyzji o wykupie akcji.

1.9. OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU SPOLKI EMITENTA

Zmiany statutu Emitenta reguluje art. 430 Kodeksu spétek handlowych. Zmiana statutu lezy w wylacznej
kompetencji Walnego Zgromadzenia Spétki. Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Rade Nadzorcza Spétki do
ustalenia tekstu jednolitego Statutu lub wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w
uchwale zgromadzenia. W celu dokonania zmiany Statutu Spo6tki w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia
powota¢ nalezy dotychczas obowigzujace postanowienia, jak réwniez tre$¢ proponowanych zmian. Zmiana Statutu
Spotki wymaga powziecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty wiekszoscia 3/4 glosé6w przy obecnosci
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 50% (piec¢dziesiat procent) kapitatu akcyjnego. Zmiana Statutu Spotki
wymaga wpisania do Krajowego Rejestru Sagdowego.
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1.10. SPOSOB DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA 1 JEGO ZASADNICZE UPRAWNIENIA
ORAZ OPIS PRAW AKCJONARIUSZY I SPOSOBU ICH WYKONYWANIA, W SZCZEGOLNOSCI
ZASADY WYNIKAJACE Z REGULAMINU WALNEGO ZGROMADZENIA

Walne Zgromadzenie odbywa sie w oparciu o przepisy prawa, w szczeg6lnos$ci w oparciu o przepisy Kodeksu spdtek
handlowych. Walne Zgromadzenie odbywa sie we Wroctawiu lub w Warszawie, w terminie okreslonym w
ogloszeniu na stronie internetowej spotki oraz w raporcie biezacym przekazywanym zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania do instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spoétkach publicznych.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotywane jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Prawo do zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia przystuguje organom Spétki, gdy uznaja to za wskazane, jak réwniez akcjonariuszowi
reprezentujacemu co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spétki lub co najmniej potowe ogétu gtoséw w Spéice.
Natomiast akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego
Spo6tki moga zadaé zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta i umieszczenia okre§lonych spraw w
porzadku obrad tego Zgromadzenia. Takie Zzadanie nalezy zlozy¢ Zarzadowi Spo6tki na pisSmie lub w postaci
elektronicznej. Jezeli w terminie dwdéch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi Spétki Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, akcjonariuszy wystepujgcych z tym zadaniem. Sad wyznacza woéwczas przewodniczacego tego
Zgromadzenia.

Uchwat Walnego Zgromadzenia wymagajg nastepujace sprawy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki za rok ubiegly,

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Sp6tki za ubiegty rok obrotowy,

3) podziat zysku lub ustalenie sposobu pokrycia strat za rok ubiegty,

4) udzielenie cztonkom organdw Spoétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

5) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spoéiki,
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

6) zmiana Statutu,

7) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

8) ustalenie wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej,

9) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czeSci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,

10) zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

11) decyzje w sprawie podjecia dziatan, w wyniku ktérych zobowiazania Spétki przekrocza warto$¢ jej majatku,

12) potaczenie lub rozwigzanie Spo6tki,

13) emisja obligacji, wiaczajac obligacje zamienne na akcje,

14) emisja akcji uzytkowych w miejsce umorzonych akcji Spo6tki,

15) inne sprawy, ktére na mocy Kodeksu spétek handlowych lub Statutu podlegaja wytacznej kompetencji
Walnego Zgromadzenia.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wiekszos$cia gloso6w przy obecnosci akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 50% (piecdziesiat procent) kapitatu akcyjnego, chyba ze przepisy Kodeksu spotek
handlowych lub Statut Spétki przewidujg surowsze warunki.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobi$cie lub moga by¢ na nich reprezentowani przez
pelnomocnikéw. Zgodnie z przepisami KSH, prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Sp6tki maja tylko osoby
bedace akcjonariuszami Spétki na szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa
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w Walnym Zgromadzeniu - tzw. record date).

Na podstawie art. 401 § 1 k.s.h akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% kapitatu zaktadowego
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie moze
by¢ zgtoszone w formie elektronicznej. Zadanie powinno by¢ zgtoszone Zarzadowi Spétki nie pézniej niz 21 dni
przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia i zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ zgtoszone w postaci elektroniczne;.

Na mocy art. 401 § 5 k.s.h. kazdy akcjonariusz ma prawo podczas walnego zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% kapitatu zakladowego mogg przed terminem
walnego zgromadzenia zgtasza¢ Spétce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad (art. 401 § 4 k.s.h.).

Na podstawie art. 385 § 3 k.s.h. wybér Rady Nadzorczej, na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej
20% kapitatu zaktadowego Emitenta, powinien by¢ dokonany w drodze gtosowania oddzielnymi grupami na
najblizszym walnym zgromadzeniu, nawet gdy Statut Spoétki przewiduje inny sposéb powotania Rady Nadzorcze;.
Akcjonariusze reprezentujacy na walnym zgromadzeniu te cze$c¢ akcji, ktora przypada z podziatu ogélnej liczby akcji
reprezentowanych na walnym zgromadzeniu przez liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej, moga utworzy¢ oddzielng
grupe celem wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej, nie biorg jednak udzialu w wyborze pozostatych cztonkow
Rady Nadzorczej (art. 385 § 5 k.s.h.). Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednig grupe
akcjonariuszy, utworzong zgodnie z zasadami podanymi powyzej, obsadza sie w drodze gltosowania, w ktérym
uczestnicza wszyscy akcjonariusze Emitenta, ktoérych glosy nie zostaty oddane przy wyborze cztonkéw Rady
Nadzorczej wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami (art. 385 § 6 k.s.h.).

W wymienionych powyzej gtosowaniach kazdej akcji przystuguje tylko jeden gtos bez przywilejéw lub ograniczen
(art. 385 § 9 k.s.h.).

W przypadku, gdy podjeta uchwata Walnego Zgromadzenia jest sprzeczna ze statutem Spdtki badz dobrymi
obyczajami i godzi w interesy Emitenta lub ma na celu pokrzywdzenie akcjonariusza stosownie do art. 422 § 1 k.s.h,,
akcjonariusz moze wytoczy¢ przeciwko Spotce powddztwo o uchylenie uchwaty podjetej przez Walne Zgromadzenia
Spotki. Do wystgpienia z powddztwem uprawniony jest:

— zarzad, rada nadzorcza oraz poszczego6lni cztonkowie tych organow,

— akcjonariusz, ktéry glosowat przeciwko uchwale Walnego Zgromadzenia, a po jej podjeciu zazadat
zaprotokotowania swojego sprzeciwu,

— akcjonariusz bezzasadnie niedopuszczony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,

— akcjonariusz, ktéry nie byt obecny na Walnym Zgromadzeniu, jednakze jedynie w przypadku wadliwego
zwotania Walnego Zgromadzenia lub tez powziecia uchwaly w sprawie nieobjetej porzagdkiem obrad danego
Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 424 § 2 k.s.h. w przypadku spétki publicznej powddztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia
nalezy wnie§¢ w terminie miesigca od dnia otrzymania przez akcjonariusza wiadomos$ci o uchwale, nie pdZniej
jednak niz w terminie trzech miesiecy od dnia powziecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie.
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1.11. SKEAD OSOBOWY I ZMIANY, KTORE W NIM ZASZLY W CIAGU OSTATNIEGO ROKU
OBROTOWEGO, ORAZ OPIS DZIALANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH, NADZORUJACYCH LUB
ADMINISTRUJACYCH EMITENTA ORAZ ICH KOMITETOW

Zarzad Spotki

W sktad Zarzadu GRAVITON CAPITAL S.A. na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania wchodzi:
—  Adrian Dzielnicki - Prezes Zarzadu
—  Wojciech Gudaszewski - Wiceprezes Zarzadu
— David Waldman - Cztonek Zarzadu

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r. oraz do dnia sporzadzenia niniejszego raportu w sktadzie Zarzadu
Emitenta zaszly nastepujace zmiany osobowe:

—  wdniu 30 czerwca 2015 r. Pan Szymon Urbanski ztozyt rezygnacje z cztonkostwa w Zarzadzie Emitenta ze
skutkiem na dzien 30 czerwca 2015 r.,

—  wdniu 30 czerwca 2015 r. Rada Nadzorcza Spétki, w zwigzku z powyzsza rezygnacja podjeta uchwate w
sprawie powierzenia Panu Adrianowi Dzielnickiemu, dotychczasowemu Wiceprezesowi Zarzadu Emitenta,
funkcji Prezesa Zarzadu Spoéiki,

— wdniu 31 sierpnia 2015 r. Pan Wojciech Grzegorczyk ztozyt rezygnacje z cztonkostwa w Zarzadzie Spotki ze
skutkiem na koniec dnia 31 sierpnia 2015 r.,,

— wdniu 11 grudnia 2015 r. Rada Nadzorcza Spétki na postawie art. 368 par. 4 Kodeksu sp6tek handlowych
powotata Pana Davida Waldmana na Cztonka Zarzadu Spoétki.

Opis dziatania Zarzadu Spotki

Zgodnie z art. 7 ust. 1 statutu Emitenta Zarzad Spoétki sktada sie z nie mniej niz dwoch i nie wiecej niz siedmiu
cztonkow, w tym Prezesa. Kadencja Zarzadu wynosi trzy lata.

Zarzad reprezentuje Spotke w sadzie i poza sadem. Zarzad kieruje biezaca dziatalnoscig Spétki i do zakresu jego
dziatalnosci naleza wszystkie sprawy, ktére mocg Kodeksu spdtek handlowych lub Statutu Spétki nie zostaty
zastrzezone do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;.

Do sktadania oSwiadczen w imieniu Spoéiki oraz jej reprezentowania upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu
samodzielnie.

Do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegélnych moga by¢ ustanowieni pelnomocnicy,
dziatajacy samodzielnie w granicach swego umocowania. Prokury udziela Zarzad, natomiast moze by¢ ona odwotana
przez kazdego cztonka Zarzadu z osobna. Pelnomocnictwa udziela Zarzad, z zachowaniem formy pisemnej, o ile
Kodeks cywilny lub Kodeks spétek handlowych nie stanowig inaczej.

W umowach pomiedzy Spétka a cztonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi reprezentuje Spétke Rada Nadzorcza.
Umowy o prace lub inne dotyczace stosunku pracy z cztonkami Zarzadu podpisuje w imieniu Rady Nadzorczej jej
Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci, osoba przez Rade upowazniona. W tym samym trybie dokonuje sie
wszelkich innych czynnos$ci prawnych pomiedzy Spoétka a czlonkami Zarzadu, chyba ze ustawa przewiduje
szczegdllny tryb reprezentacji.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spétce konkurencyjnej jako wspolnik lub cztonek organéw.
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Rada Nadzorcza Spétki

W sktad Rady Nadzorczej GRAVITON CAPITAL S.A. na dziei na dzienn sporzadzenia niniejszego sprawozdania
wchodza:

Krzysztof Piotrowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Tadeusz Gudaszewski - Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j
Zofia Dzielnicka - Cztonek Rady Nadzorczej

Felicja Wéjciak - Cztonek Rady Nadzorczej

Mieczystaw Wojciak - Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r. oraz do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktadzie Rady
Nadzorczej Emitenta zaszty nastepujace zmiany osobowe:

w dniu 1 kwietnia 2015 r. Pan Grzegorz Bubela (Przewodniczacy Rady Nadzorczej) ztozyt rezygnacje z
cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Spotki ze skutkiem na koniec dnia 30 kwietnia 2015 .,

w dniu 25 czerwca 2015 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Emitenta powotato na mocy uchwaty nr 20
Panig Felicje Wojciak do sktadu Rady Nadzorczej Emitenta.,

w dniu 25 listopada 2015r. Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwaty w sprawie zmiany stanowisk w Radzie
Nadzorczej Emitenta na mocy ktérych, wybrata na funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej Pana
Krzysztofa Piotrowskiego, natomiast na funkcje Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej Pana
Tadeusza Gudaszewskiego.

Opis dziatania Rady Nadzorczej Spotki

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér na dziatalno$cia Spotki.

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkéw. Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona
Przewodniczacego i Zastepce Przewodniczgcego Rady w gltosowaniu tajnym. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢
odwotani przed uptywem kadencji Rady, na ktora zostali wybrani.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg nastepujace sprawy, wymienione w art. 6 ust 4 Statutu Spoéiki tj.:

1
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

badanie sprawozdania finansowego Spo6tki za ubiegly rok obrotowy,

badanie sprawozdania Zarzadu Spoéiki z jej dziatalnoSci w poprzednim roku obrotowym oraz opiniowanie
wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zyskéw lub sposobu pokrycia strat za poprzedni rok obrotowy,
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnych sprawozdan z czynnosci okreslonych w pkt 11 2,
powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spoitki,

reprezentowanie Spétki w czynno$ciach prawnych pomiedzy Spétka a cztonkami Zarzadu,

ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Spétki,

ustalanie zasad udziatu pracownikow Spo6tki w jej zyskach lub przychodach ze sprzedazy,

wyrazanie zgody na nabycie nieruchomosci Spétki lub praw wieczystego uzytkowania, jak tez ustanawianie
na nich zabezpieczen lub hipoteki,

wyrazanie zgody na wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

10) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
11) wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie i innych obciazen

majatku Spéiki, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spo6tki,

12) wyrazanie zgody na zbycie sktadnikow majatku trwatego Spotki, ktoérych wartos¢ przekracza 10% (dziesie¢

procent) kapitatéw witasnych Spétki,

13) wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie znaku towarowego lub firmy Spétki,

14) wybor biegtego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spoétki,
15) inne sprawy, ktére na mocy Kodeksu spétek handlowych lub Statutu Spo6tki podlegaja kompetencji Rady,
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16) wyrazenie zgody na zacigganie przez Zarzad Spoétki zobowigzan poprzez wystawianie lub poreczenie przez
Spotke weksli lub czekow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg wybierani na okres trzech lat i s3 powotywani i odwotywani w nastepujacy sposoéb:

a) Jezeli akcjonariusz Wojciech Gudaszewski posiada akcje, stanowigce co najmniej 9,9 % kapitatu zaktadowego
Spotki to powotuje i odwotuje, w formie pisemnej z podpisem notarialnie poswiadczonym, jednego cztonka
Rady Nadzorcze;j.

b) Jezeli akcjonariusz Adrian Dzielnicki posiada akcje, stanowigce co najmniej 9,9 % kapitatu zaktadowego
Spétki to powotuje i odwotuje, w formie pisemnej z podpisem notarialnie po§wiadczonym, jednego cztonka
Rady Nadzorcze;j.

c) Jezeli akcjonariusze Zofia Dzielnicka i Tadeusz Gudaszewski posiadajg tacznie akcje stanowigce co najmniej
19,9 % (dziewietnascie i dziewie¢ dziesigtych procenta) kapitatu zaktadowego Sp6tki to powotuja i odwotujg
jednomyslnie, w formie pisemnej z podpisami notarialnie po$wiadczonymi, jednego cztonka Rady
Nadzorcze;j.

d) Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady. JeZeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest chwilowo
niezdolny do wypetniania swych obowigzkéw, wowczas posiedzenie Rady jest zwolywane przez Zastepce
Przewodniczacego lub co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za
uprzednim 7 (siedmio) dniowym powiadomieniem przekazanym cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub
za posrednictwem poczty elektronicznej, chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na odbycie
posiedzenia bez zachowania powyzszego 7 (siedmio) dniowego powiadomienia. Zgoda moze by¢ wyrazona wobec
osoby zwotujacej posiedzenie Rady Nadzorczej przekazana za pomocg kazdego srodka lub sposobu komunikacji na
odlegtos¢.

Rada Nadzorcza moze podejmowal wiazace uchwaly, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali zawiadomieni o
posiedzeniu, a w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa liczby wybranych w danej kadencji cztonkéw Rady
Nadzorczej. Poza przypadkami okreslonymi Statucie, uchwata Rady zostaje podjeta, jesli liczba gtoséw oddanych za
przyjeciem uchwaty jest wieksza od liczby gtosé6w oddanych przeciw przyjeciu uchwaty. W przypadku réwnej liczby
gloséw oddanych za i przeciw przyjeciu uchwaty, o podjeciu uchwaty rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczyé w jej posiedzeniach za posrednictwem telefonu lub innego
urzadzenia telekomunikacyjnego pod warunkiem, zZe telefon lub inne urzadzenie telekomunikacyjne zapewnia
wszystkim uczestnikom posiedzenia dobrg styszalnos$¢, przebieg posiedzenia jest protokotowany, a protokot z
posiedzenia zostanie podpisany przez wszystkich cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu. W razie
koniecznos$ci Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate w trybie obiegowym, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tym fakcie a za jej przyjeciem gtosuje wiecej niz potowa wszystkich cztonkéw Rady danej kadencji,
w tym jej Przewodniczacy.

Cztonkowie Rady sg wynagradzani za swoje czynnosci wedtug zasad okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

Opis dziatania Komitetéw
Z uwagi na matg liczebno$¢ Rady Nadzorczej Spoétki funkcja komitetu audytu zostata powierzona catej Radzie

Nadzorczej Spétki. Ponadto w Spétce nie funkcjonuja Zadne inne komitety.
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